
Die Sektion Regensburg des Deutschen Alpenvereins e. V. ist mit 

20.000 Mitgliedern eine der größten Sektionen im DAV und der 

größte Verein in der Oberpfalz, Bayern. Unser leistungsstarkes 

Angebot für unsere Mitglieder besteht u. a. aus einem 

umfassenden Ausbildungs- und Tourenprogramm, Ausrüstungs- 

und Bücherverleih, einem Kletterzentrum und 5 Hütten, davon 

eine bewirtschaftete und vier Selbstversorgerhütten. 

 

Sektion Regensburg des Deutschen 

Alpenvereins e.V. 

St.-Katharinen-Platz 4 

93059 Regensburg 

www.alpenverein-regensburg.de

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich Finanzen (35 WoStd) 

Sie lieben die Berge, sind ein Dienstleistungsprofi und haben Freude am Austausch mit Menschen? 

Sie möchten Ihre umfangreiche Bergerfahrung gern mit unseren Mitgliedern teilen und ihnen 

unvergessliche Bergmomente ermöglichen? In einer Organisation zu arbeiten, die sich nachhaltig 

engagiert und Berg und Mensch als Mittelpunkt sieht, passt gut in Ihr Lebenskonzept? Sie schätzen 

strukturiertes und kollegiales Arbeiten in einem motivierten Team und haben auch in stressigen 

Situationen alles gelassen im Griff? Dann freuen wir uns sehr, Sie in unserem Team zu begrüßen. 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

 Steuerung und Vorbereitung der Finanzbuchhaltung 

 Steuerung der Emissionsbilanzierung 

 Ausarbeitung von Förderanträgen 

 Mitwirkung bei der Erstellung des vereinsinternen Jahresabschlusses und Haushaltsplans 

 Erstellung unterjähriger Finanzauswertungen und Kontrolle der Budgets 

 Koordination und Controlling der Liegenschaften (Infrastruktur) in Zusammenarbeit mit dem 

Vorstand Hütten und Wege sowie den zuständigen Hüttenreferenten/-innen 

 Steuerung und Umsetzung des Datenschutzes und Datenmanagements 

 

Das bringen Sie mit:  

 Kaufmännische Ausbildung, abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft / Finanzen oder 

eine vergleichbare Qualifikation im kaufmännischen Bereich 

 Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen 

 Kenntnisse in Bilanzierungs-, Gemeinnützigkeits- und steuerrechtlichen Fragen von Vorteil 

 Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Vereinsgremien bzw. vertraut mit Vereinsarbeit 

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Loyalität und Einsatzbereitschaft auch 

außerhalb normaler Bürozeiten 

 Teamfähigkeit 

 

Das bieten wir: 

 30 Tage Urlaub (bei Vollzeit), mobiles Arbeiten 

 Attraktiver Standort: Im Herzen Regensburgs 

 Know-how: Umfassende Einarbeitung, sowie regelmäßige Fortbildungen 

 Marktübliche Vergütung angelehnt an den TVÖD 

 Zahlreiche Vergünstigungen und soziale Leistungen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an 

das Postfach sabrina.esser@alpenverein-regensburg.de.  

Ihre Ansprechpartnerin für diese Stelle ist Sabrina Esser (Tel. +49 941 463 990 30). 


